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1.INTRODUCCION

Los miembros de la comunidad educativa (alumnado, profesorado, familias, personal no docente) deben tener
la garantia del ejercicio de sus derechos y, asimismo, prestaran el debido interés en la consideracién y
desarrollo de sus correspondientes deberes que quedan ampliamente recogidos en el Titulo I, Capitulos 1, Il,
[, IV del Decreto 73/2011, de 22 de marzo (BOA 05/04/2011).

Todos los miembros de la comunidad educativa, y especialmente, los érganos de gobierno del centro, dentro
del ambito de nuestras competencias, debemos velar por el cumplimiento de esta normativa potenciando o
favoreciendo su conocimiento tanto en los aspectos relativos a la convivencia como en otros recogidos en el

ordenamiento juridico vigente.

Para recoger estas situaciones y determinar su forma de abordaje es para lo que se formula este Reglamento

de Régimen Interior (RRI).

2.0BJETIVOS

Este reglamento debe ser un instrumento fundamental que facilite la consecucion de los objetivos generales
del IES Rio Gallego, formulados en el Proyecto Educativo del Centro (aprobado el 22 de mayo de 2019). Esta
basado en unos principios generales de la convivencia y propone unos medios que ayuden a desarrollar estos

principios y a alcanzar esos objetivos.

El fomento de la convivencia es uno de los mejores argumentos para dar vida a una comunidad educativa.
Por eso, debe ser una tarea colectiva que se ha de enfatizar en el documento que da forma a la regulacion
de la accion educativa en nuestro IES Rio Gallego. Para conseguir armonizar intereses educativos y
personales con el sistema de organizacion del centro, se impulsara la convivencia siguiendo los principios

gue se enuncian a continuacion.

3.PRINCIPIOS BASICOS

Las relaciones entre los integrantes de la comunidad escolar estaran presididas por un espiritu de

comprension, tolerancia y participacion democrética.

El respeto mutuo, la igualdad de derechos, la correccién y la educacion en las relaciones personales y

colectivas deben ser las pautas de comportamiento diarias de todos los componentes de la comunidad
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educativa.

e lLas actuaciones de caracter preventivo basadas en la comunicacion, la participacién, el encuentro y el dialogo

tendran un impulso especial pues son las que facilitan el entendimiento entre iguales y diferentes.

e El dialogo, la mediacién y la conciliacidn seran estrategias habituales y preferentes para la resolucién de los

posibles conflictos entre iguales o diferentes colectivos de la comunidad educativa.

e Fomentar las competencias basicas de nuestros alumnos, formando individuos capaces de procesar
informacioén y de ser tan autbnomos y tan libres como sus circunstancias personales y sociales le permiten.
Los alumnos deben alcanzar unos determinados niveles de educacion e instruccion a través de los cuales

puedan integrarse en la sociedad en igualdad de oportunidades.

e Reducir el fracaso escolar ajustando la organizacién de los medios personales y materiales del centro, en la

medida que sea posible, para atender a las necesidades educativas de nuestros alumnos.

e Reducir el absentismo escolar procurando integrar al alumnado en un contexto que, en ocasiones, puede

resultar ajeno, desconocido y complicado.

e Promover todas aquellas actividades de caracter complementario, ademas de las puramente académicas,

que favorezcan la formacion integral del alumnado, procurando la participacion de todos los estamentos.

4. ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO Y ORGANIZACION DE LA CONVIVENCIA

Segun la normativa vigente, el IES Rio Gallego se estructura mediante los siguientes érganos de gobierno:
Organos Unipersonales: Directora, Jefatura de Estudios y Secretaria.

Organos Colegiados: Consejo Escolar y Claustro de Profesores .

Organos unipersonales

Las competencias de los 6rganos unipersonales vienen determinadas por la Ley Organica 2/2006 de 3 de
mayo de Educacion (LOE) y ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE). A continuacion, se recogen sus competencias en el ambito

de la convivencia
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Direccién
La normativa vigente (LOMLOE, articulo 132, f) recoge como competencia del Director:

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucion de los conflictos e imponer las
medidas correctoras que correspondan a los alumnos y alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente,
sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley. A tal fin, se

promovera la agilizacion de los procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

Segun el DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la Carta de
derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia
en los centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragdn, son competencia exclusiva

del director las siguientes medidas correctoras a las conductas contrarias a las normas de convivencia:

7. Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de cinco dias lectivos.
Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los deberes o trabajos que se determinen

para evitar la interrupcién de su proceso formativo.

8. Suspension del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de cinco dias lectivos. Durante el
tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los deberes o trabajos que se determinen para

evitar la interrupcion de su proceso formativo.

Asimismo, se establece en el Capitulo Il del citado Decreto que es competencia del Director la adopcion de
todas las medidas correctoras de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro,
incluyendo la instruccién del procedimiento corrector, ya sea conciliado o comun, para el que designara a un

instructor.
Jefatura de Estudios

Segun el Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragoén, por el que se establece la Carta de
derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las hormas de convivencia
en los centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon, son competencia de
Jefatura de Estudios, por delegacion del Director, las siguientes medidas correctoras a las conductas

contrarias a las normas de convivencia:
1. Amonestacion verbal o por escrito al alumno.
2 Realizacion de trabajos especificos en horario no lectivo.

3. Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del centro o, si procede,

dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros
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miembros de la comunidad educativa.
4.Suspension del derecho a participar en las actividades complementarias o extraescolares del centro.

5. Cambio de grupo del alumno por un plazo maximo de cinco dias lectivos.

Organos colegiados

Los 6rganos colegiados que rigen el centro son el Consejo Escolar y el Claustro de Profesores.

Consejo Escolar (competencias en materia de convivencia)

El Consejo Escolar del instituto es el érgano de participacion de los diferentes miembros de la comunidad
educativa. Estara compuesto por:

a) La Directora del centro, que sera su Presidenta.

b) El jefe de estudios principal.

c) Siete representantes del Claustro.

e) Tres representantes de las familias.

f) Cuatro representantes del alumnado.

g) Un representante del personal de administracion y servicios del centro.
h) Un concejal o representante del Ayuntamiento de Zaragoza.

i) La Secretaria del centro, que actuara como Secretaria del Consejo, con voz y sin voto.

La LOMLOE atribuye al Consejo Escolar -articulo 127- las siguientes competencias.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludable, la convivencia en el centro, la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no discriminacion, la prevencién del acoso escolar y de la violencia

de género y la resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

h) Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicacion de las medidas educativas, de mediacion
y correctoras velando por que se ajusten a la normativa vigente. Cuando las medidas correctoras adoptadas

por el director o directora correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia
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del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o tutores legales o, en su ¢aso, del alumnado,

podra revisar la decisién adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

En nuestro centro contamos con una Comisiéon de Convivencia del Consejo Escolar. Estd compuesta por
Direccién, Jefatura de estudios, un representante del Claustro, un representante de las familias, un
representante del alumnado y un representante del personal de administracion y servicios. Puede estar

asesorada por el departamento de Orientacién del centro.

La Comision de Convivencia puede ser requerida por la Direccion para que participe en la prevencion y

resolucion de conflictos. Ademas, sus funciones son:
a) Participar en la elaboracion, modificacion y supervision del plan de convivencia.
b) Informar al Consejo Escolar sobre la aplicacion de las normas de convivencia.

c) Colaborar con él en la elaboracion del informe que se recogera en la memoria anual sobre trabajo

desarrollado.

d) Informar al Consejo Escolar de todo aquello que le encomiende dentro de su ambito de competencia.

Claustro de Profesores
La vigente legislacion en materia de Educacion no incluye de forma explicita ninguna competencia en materia

de convivencia o resolucion de conflictos entre las atribuidas al Claustro.

Pese a ello, los miembros del Claustro de modo individual, deben ejercer las siguientes funciones en materia

de convivencia:

* Hacer cumplir a los alumnos lo establecido en el presente RRI, tanto durante el desarrollo de las clases
como en cualquier otro momento de la vida escolar y extraescolar, asi como en cualquier espacio del recinto
del IES.

* Amonestar de manera verbal a los alumnos en caso de incumplimiento leve.

» Enviar al aula de convivencia o lugar determinado por el equipo directivo, con material de trabajo, a los
alumnos que muestren una actitud disruptiva en el aula. En este caso, el profesorado debera amonestar por

escrito al alumno y hacer llegar la citada amonestacién a Jefatura de Estudios.

» Poner en conocimiento de Jefatura de Estudios y del tutor cualquier tipo de conducta contraria al RRI, que

suponga indicios de casos de acoso escolar o naturaleza similar.
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* Recoger por escrito en el programa de gestion SIGAD cualquier incidencia que resulte significativa en el

ambito de la convivencia.

4.3. Otros 6rganos

. Equipo docente

Esta constituido por todo el profesorado que imparte docencia en un determinado grupo. Esta coordinada por

el tutor o tutora del grupo.

La LOE en su articulo 91 establece las funciones del profesorado:

1. Las funciones del profesorado son, entre otras, las siguientes:

a) La programacion y la ensefianza de las areas, materias, modulos o ambitos curriculares que tengan
encomendados.

b) La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion de los procesos de

ensefanza.

c) La tutoria de los alumnos, la direccién y la orientacion de su aprendizaje y el apoyo en su proceso

educativo, en colaboracién con las familias.

d) La orientacién educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracion, en su caso, con los

servicios o departamentos especializados.
e) La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado

f) La promocién, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o fuera del recinto

educativo, programadas por los centros.

g) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia, de
participacion y de libertad para fomentar en los alumnos los valores de la ciudadania democratica y de la

cultura de paz.
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h) La informacién periédica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e‘hijas; asi como la

orientacion para su cooperacion en el mismo.
i) La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean encomendadas.
j) La participacion en la actividad general del centro.

k) La participacion en los planes de evaluacidén que determinen las Administraciones educativas o los propios

centros.
I) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ensefianza correspondiente.

2. Los profesores realizaran las funciones expresadas en el apartado anterior bajo el principio de colaboracion

y trabajo en equipo.
Tutorias

Cada grupo tendra un tutor o tutora designado por la Directora a propuesta de la Jefatura de estudios. A ser

posible, dicho profesional debera impartir docencia directa a todo el grupo.

Jefatura de estudios coordinara el trabajo de los tutores y junto con la Jefatura del Departamento de

Orientacion mantendra con ellos una reunion semanal para el buen funcionamiento de la accion tutorial.

Las funciones de la tutoria, segun la normativa vigente son, por delegacion de la direccion, la adopcion de las

siguientes medidas correctoras a las conductas contrarias a las normas de convivencia:
1. Comparecencia inmediata ante la direccion o la jefatura de estudios.

2. Amonestacion verbal o por escrito al alumno.

3. Realizacion de trabajos especificos en horario no lectivo.

4. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del centro o, si procede,
dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa.

Ademas de las anteriores, son competencia explicita de los tutores las siguientes funciones relacionadas con

la convivencia:
* Informar a su alumnado de las funciones y competencias de los 6rganos colegiados.

» Dar a conocer a su grupo los aspectos generales del Decreto de Derechos y Deberes, el RRI y las normas

de convivencia del centro.
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* Desarrollar el Plan de Accion Tutorial y el Plan de Convivencia e Igualdad.

« Controlar la asistencia del alumnado e informar a las familias sobre ella, indicando el alcance de las posibles
faltas de asistencia.

* Introducir en el programa de gestion SIGAD aquellas observaciones que considere relevantes sobre sus

tutelados para que puedan ser consultadas por las familias.
* Colaborar en la lucha contra el absentismo escolar.

» Convocar al principio de curso una reunion general de padres, madres, tutores legales para proporcionarles

la informacién necesaria sobre la organizacion del mismo.

» Convocar las reuniones que se consideren necesarias con las familias, individual o colectivamente, en las

que se trate la progresion del alumnado en su proceso de aprendizaje.

* Informar a las familias de las conductas contrarias a las normas de convivencia y de las conductas

gravemente perjudiciales, asi como de las medidas correctoras contempladas en este RRI.

* Dirigir las sesiones de evaluacion y elaborar un acta que recoja de forma detallada los acuerdos y decisiones

adoptados, que entregara en la jefatura de estudios.

» Realizar el seguimiento de los acuerdos tomados en la junta de evaluacién y valorar la eficacia de las

medidas tomadas y exponer las conclusiones ante ese érgano.
* Velar por el buen uso del mobiliario, equipamiento y recursos materiales y didacticos de los espacios

utilizados por su grupo.

Junta de Delegados

Esta constituida por los representantes de todos los grupos del centro y los representantes del alumnado en

el Consejo Escolar.

La junta de delegados podra reunirse en pleno o, cuando la naturaleza de los problemas lo haga mas

conveniente, en comisiones.

Jefatura de estudios facilitara a la junta de delegados un espacio adecuado para que pueda celebrar sus
reuniones y los medios materiales necesarios para su correcto funcionamiento.

Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos (AMPA)

La asociacion de Madres y Padres de Alumnos (AMPA) es el 6rgano de participacion de las madres y padres
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del alumnado en la vida del centro.

4.4.- Organizacién de la convivencia en el centro

El centro dispone, de acuerdo con la normativa vigente, un Plan de Convivencia e Igualdad. En este Plan se

recoge las lineas de trabajo y actuaciones a realizar que seran, entre otras, las siguientes:

La mediacién y la colaboracién del alumnado

La mediacion tiene un valor educativo en si misma, ya que ensefia que existen otras vias, distintas del

enfrentamiento, para resolver los problemas.

La resolucioén de determinados conflictos entre los componentes de nuestra comunidad educativa, contribuye

a generar una cultura de didlogo y consenso beneficiosa para toda la organizacion.

La colaboracién del alumnado en determinadas actividades académicas y culturales que se realizan en el

instituto representa, asi mismo un excelente recurso para mejorar su vinculacion con el centro.

Los estudiantes que realicen el curso de formacion en mediacién o colaboracién constituyen un valioso
recurso para mejorar la convivencia en nuestro centro. Su actuacion se desarrolla en el marco de las medidas

preventivas de los conflictos.

Tutoria de acompaiamiento

Este programa tiene como finalidad atender al desarrollo global de determinados estudiantes que, por distintas
circunstancias, precisan de un refuerzo en la funcion tutorial en los planos académico, afectivo y socio familiar.

Esta es una via de apoyo personalizado, prestado por profesorado voluntario, destinada a prevenir, detectar

precozmente y reducir posibles conflictos.
Equipo de convivencia e igualdad

La existencia de este equipo permite mejorar la coordinacion de actuaciones y progresar hacia una gestiéon
compartida de la convivencia y la igualdad en nuestro centro. La practica continuada en esta actividad
favorece la creacion de vinculos afectivos positivos entre todos los participantes y contribuye a la mejora de

las relaciones en el centro.
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Observatorio de convivencia

Se trata de un grupo formado por alumnado y profesorado, con la ayuda del departamento de Orientacién. Su
objetivo es detectar posibles situaciones de conflicto y proponer actuaciones inmediatas para neutralizar el

conflicto o minimizar sus repercusiones.
La Comisién de Convivencia

El principal 6rgano a través del cual el Consejo Escolar actia en la organizacion y desarrollo de la convivencia
en el centro es la Comisién de Convivencia. Es la encargada de elaborar las normas de convivencia,
coordinada por el equipo directivo del centro. El Consejo Escolar se encarga de velar, a través de dicha
Comision, por que dichas normas sean coherentes con las establecidas con caracter general para todo el

centro.

Junto con los otros 6rganos del centro, la Comisién de Convivencia adoptara las medidas preventivas
necesarias para garantizar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes de todos los
integrantes de la comunidad educativa, asi como para impedir la comisiéon de hechos contrarios a las normas
de convivencia del centro. Con este fin se potenciara la comunicacién constante y directa con las familias o

representantes legales del alumnado.

La Direccion podra requerir la intervencion de la Comisién de Convivencia para que participe en la prevencion,

deteccion precoz y resolucién de conflictos.
4.5.- Uso de instalaciones y equipamientos

Se exigira en todo momento la utilizacion cuidadosa de las instalaciones y del material. Si la Jefatura de
Estudios asi lo establece, cada grupo podra tener un estudiante responsable del orden y limpieza con caracter
rotativo. Asimismo, el alumnado ordenara todos los dias los espacios que utilice. En caso de mal uso de los
espacios o instalaciones en cuanto a orden o limpieza por parte de un estudiante o de un grupo de ellos, se

les exigira a los responsables del hecho la ordenacién y limpieza de los espacios.

En todo caso, quienes deterioren las dependencias y materiales del centro deberan hacerse cargo del coste

que suponga reparar los desperfectos producidos.

El acceso del alumnado a la sala de profesores y a los despachos de secretaria, jefatura de estudios y

direccion estara restringido salvo causa justificada.

Normas generales de uso de las aulas e instalaciones comunes
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Se deben respetar y cuidar las instalaciones y mobiliario del centro.
Esta prohibido comer, beber y mascar chicle en todas las aulas.
Esta terminantemente prohibido fumar en todo el recinto del Instituto.

Deberan mantenerse los suelos de las aulas, de los pasillos, de los servicios, asi como el patio limpios de

papeles y otros objetos.

El orden de los pupitres de las aulas se podra modificar, siempre que una vez finalizada la clase se dejen

como estaban al comienzo de la sesion.

Esta prohibido utilizar por parte del alumnado durante su permanencia en el centro objetos no necesarios
para las actividades docentes: teléfonos méviles u otros equipos electronicos, salvo autorizacion o indicacion

expresa del profesorado. El instituto no asumira la responsabilidad de su posible pérdida o sustraccion.

Las escaleras de emergencia no deben usarse nada mas que con este fin. Por ello esta prohibido hacer uso

de esas instalaciones sin motivo.

Si se observa que algun grupo utiliza de forma inadecuada alguna de las instalaciones se le podra negar el

uso de dichas instalaciones durante un periodo de tiempo o durante todo el curso escolar.

Todo el profesorado colaborara en el mantenimiento del orden y limpieza del instituto, realizara una labor
educativa y continua con el alumnado del centro, reprobando las conductas de estudiantes y grupos que
deterioren el instituto y su entorno. Para ello debera utilizar adecuadamente los espacios y, en especial, la

sala de profesores.

Todos los miembros de la comunidad educativa respetaran la propiedad publica y privada y la integridad de

las pertenencias de todas las personas en el centro y del propio centro.

La instalacion en el centro de sistemas de videovigilancia tiene como objetivo la seguridad para toda la
comunidad educativa. No obstante, podra hacerse uso de ellos en el caso de conductas contrarias a las

normas de convivencia que afecten a personas o instalaciones del centro.

En cualquier caso, el uso de sistemas de videovigilancia sera respetuoso con los derechos de las personas y

cumplira escrupulosamente la normativa al respecto.
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Normas de uso de la sala de usos muiltiples

La sala de usos multiples puede utilizarse como sala de conferencias, aula de examenes, aula de clase y sala
de proyeccion o audicion. Se pueden realizar en ella también aquellas actividades que requieran del uso de

medios audiovisuales.

La Jefatura de Estudios establecera el sistema para la reserva del uso de la sala.
Normas de uso de la Biblioteca

El uso de la biblioteca estara sujeto al horario y a las normas especificas que se establezcan periédicamente.
En este recinto se mantendra un riguroso silencio, estando prohibido el consumo de alimentos y bebidas.

La Biblioteca permanecera abierta el mayor tiempo posible del horario lectivo del Instituto.

Determinados materiales que forman parte del fondo bibliografico sélo pueden ser consultados en la propia

biblioteca.
En la biblioteca se permanecera en silencio.

El préstamo de libros u otros materiales se determinara en las normas de funcionamiento que se revisaran

anualmente y se expondran en la biblioteca.
Los ordenadores de la biblioteca no podran utilizarse por quienes se encuentren en la biblioteca por haber
sido sancionados.

Normas de uso de los Talleres y Laboratorios

Los talleres, laboratorios y otras instalaciones especiales tendran unas normas especificas de funcionamiento
y de seguridad a disposicidon de todo el personal que las utilice y que se revisaran cuantas veces sea
necesario. Los responsables del mantenimiento de estas normas seran los departamentos didacticos que

utilicen esos espacios.
Los talleres y laboratorios se utilizaran prioritariamente para la realizaciéon de sus actividades especificas.

Cualquier otro uso debera ser expresamente aprobado por Jefatura de Estudios y la Jefatura del

Departamento correspondiente.

Los talleres y laboratorios contaran con normas especificas de seguridad que estaran a disposicion de todos

los usuarios.
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Se deberan utilizar las prendas de trabajo y equipos de proteccidon que se determinen, pudiendo impedir el

acceso de quien no cumpla con estas condiciones

La utilizaciéon de herramientas o materiales se hara exclusivamente bajo la supervision del profesorado y

cumpliendo estrictamente sus instrucciones y normas de seguridad.

Queda prohibido el acceso de grupos de alumnado que no vayan acompafados de sus docentes o
profesorado de guardia.

Cuando ocurra la circunstancia de que las aulas de un determinado departamento se encuentren incluidas en
los talleres del mismo, como es el caso del Departamento de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos, se
debera tener en cuenta que las actividades realizadas en los talleres pueden influir en que las condiciones

acusticas de las aulas no sean éptimas.
Normas de uso de las aulas de informatica
Todo el alumnado que acceda a dichas aulas lo hara bajo supervision de profesorado del centro.

Tendran prioridad para el uso de las aulas las asignaturas y médulos que requieran de dichos espacios para
desarrollar su programacion.

Podran acceder a las aulas de informatica todos los grupos que lo deseen, siempre que exista disponibilidad

horaria. Para ello, la Jefatura de Estudios establecera el procedimiento de reserva.

Cuando se utilicen los carros de los dispositivos portatiles, se deberan seguir rigurosamente las instrucciones
qgue se consignan en el mismo. La Jefatura de Estudios establecera el procedimiento de reserva.

Para hacer uso de las aulas de Informatica es necesario haberla reservado con suficiente antelacion y haberse
apuntado en el cuaderno que para tal fin se encuentra en la sala de profesores.

Las llaves de todas las aulas de Informatica se encuentran en Conserjeria. Alli hay que devolverla, cuando

haya finalizado la sesion.

Normas de uso del Gimnasio e instalaciones deportivas

Cualquier persona que acceda al gimnasio habra de hacerlo bajo la supervision del profesorado de Educacion

Fisica o del responsable de la actividad.

Durante los periodos lectivos, las pistas deportivas seran utilizadas por los grupos que estén en clase de
Educacion Fisica. Si estos estan dando clase, ningln grupo podra ir al patio. Para poder ir alli en hora lectiva,
por parte de algun profesor que no sea de Educacion Fisica, hay que pedir permiso en Jefatura de Estudios.
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Todas las instalaciones deportivas del Instituto podran ser utilizadas para realizar actividades'extraescolares.

Normas de uso de la Sala de Actividades (Zona joven)

La sala de actividades permanecera cerrada cuando no haya una persona responsable de ella, bien sea un
docente o un responsable de la Zona Joven.

Se prohibe la presencia del alumnado durante el tiempo correspondiente a su horario lectivo.

La sala de actividades podra ser utilizada por todo el alumnado del Instituto.

Normas de uso de las salas de visitas

Las salas de visitas deberan usarse preferentemente para entrevistas del profesorado con alumnado o
familias y para otras visitas de indole profesional, como delegados de empresas, asociaciones u otros tipos
de colectivos.

Normas de uso de los tablones de anuncios
Los tablones de anuncios oficiales del Instituto estaran identificados como tales y protegidos de manera que

en ellos solo figuren en ellos anuncios oficiales.

Cada sector de la comunidad (alumnado, familias, profesorado, PAS) podra disponer de tablones de anuncios

propios. Su contenido y renovacién seran funcién de cada sector implicado.

Los tablones de anuncios de los pasillos de la planta baja podran utilizarse para exposiciones u otras
actividades temporales, siempre que no se interrumpan las actividades ordinarias del centro y deberan dejarse
libres una vez concluidas las actividades. La coordinacion de su utilizacién sera competencia del

departamento de actividades complementarias y extraescolares.

Normas de uso del servicio de reprografia

El servicio de fotocopias se usara unicamente para las necesidades derivadas de la actividad docente.

El profesorado utilizara el servicio de impresion habilitado mediante el servidor del Centro y usando su

correspondiente codigo de identificacion.

Los profesores podran encargar fotocopias para sus alumnos como material de clase. En este supuesto,

deberan hacer el encargo en la Conserjeria con suficiente tiempo.
No se fotocopiaran libros, ni otros materiales sujetos a copyright.

No se puede entrar en Conserjeria para recoger las fotocopias. El personal encargado las entregara en la
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ventanilla.

4.6.- Normas sobre evacuacion del Centro.

Al menos una vez durante el curso escolar, preferentemente en el primer trimestre, se realizara un simulacro

de evacuacion del Instituto.

En todos los casos, el profesorado sera responsable del grupo donde estén dando clase asi como de que se
cumpla el plan de emergencias del Centro. Interrumpirdn las actividades que estén desarrollando y

procederan a la evacuacion ordenada de acuerdo con el plan de evacuacion.
En caso de emergencia se procedera siguiendo el plan de evacuacién del centro.

En todas las dependencias del centro se haran publicas las normas de actuacién y evacuacion en caso de

emergencia.
4.7. Organizacion de la participacion de las familias

El érgano de participaciéon de las familias es la Asociacion de Madres y Padres (AMPA). La actividad de la

AMPA del IES se rige por los siguientes objetivos:
* Asistir a los padres/madres/tutores en todo aquello que concierne a la educacion de sus hijos.

» Colaborar en las actividades educativas del centro, asi como proponer y patrocinar actividades

extraescolares.

» Promover la participacion de los padres/madres de los alumnos en la gestion del centro y asistirles en su

derecho a intervenir en el control y gestion del mismo.

* Facilitar la representacion y la participacion de los padres en los consejos escolares y en otros érganos

colegiados.
* Asistir a las reuniones de los 6rganos colegiados y comisiones del Consejo Escolar de que formen parte.

* Canalizar a través de sus representantes la informacion y las inquietudes de sus asociados.

Actividades organizadas por el AMPA

La Asociacioén debera informar al Consejo Escolar, o en su defecto al equipo directivo, de todas las actividades
que tenga previsto realizar en el centro. Cuando estas vayan dirigidas al alumnado, todo el colectivo podra
participar en dichas actividades aunque sus familias no pertenezcan a la asociacion ni aporten recursos

econoémicos.
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Las actividades organizadas por la AMPA dirigidas al alumnado podran ser integradas en la PGA'del Instituto,

previo acuerdo favorable del Consejo Escolar.

Los gastos extraordinarios que se puedan derivar de las actividades realizadas correran a cargo de la

asociacion organizadora.

Utilizacién de los locales del centro por parte del AMPA

La Asociacion, previa solicitud a la Direccion, podra utilizar los locales del IES siempre que no interrumpa ni

altere la organizacion del centro.

Cuando la Asociacion tenga que abonar gastos al centro derivados del uso de las instalaciones y servicios
del mismo y no haya acuerdo en lo que a la cuantia se refiere entre la Direccion del centro y la Asociacion,

resolvera el Servicio Provincial de Educacion.

4.8.- Protocolos de informacion a las familias

Se considera un derecho y un deber de los padres y madres estar informados sobre el desarrollo del proceso

educativo de sus hijos. Para ello:

El centro fomentara en todos los ambitos la informacion y comunicacion con las familias a fin de que conozcan

puntualmente la situacion académica y educativa de los alumnos.

Se potenciara la comunicacion por medios electrénicos, como SIGAD u otros de los que disponga el centro,
entre todos los integrantes de la comunidad educativa para informacion general del centro, difusion de

documentos y convocatorias, u otras actuaciones que requieran comunicacion.

Para ello, el centro facilitara cuentas corporativas de correo electronico al alumnado (con permiso familiar,
solicitado en el momento de la matricula, para los menores de edad), a los miembros de los érganos de

gobierno del centro y a aquellos asociados al AMPA que lo soliciten.

Los datos personales de asistencia, observaciones, comunicaciones o calificaciones de los estudiantes,
quedaran protegidos para garantizar el conocimiento exclusivo del alumnado y, en el caso de menores, sus
familias o tutores. En todo caso, se aplicara lo dispuesto en la normativa vigente sobre proteccion de datos

de caracter personal.

Con caracter general, toda la informacion que genere el centro acerca del alumnado ya sea esta académica,
de conducta, de actividades complementarias o cualquiera otra, sera remitida por las vias ordinarias de
comunicacioén al padre, madre o representante legal del alumno que haya firmado su matricula o al propio

alumno, si éste es mayor de edad.
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La informacion verbal que puedan transmitir los componentes del equipo directivo, los tutores, ‘el profesorado
y el personal administrativo les sera facilitada igual e indistintamente al padre, la madre o tutores legales que

lo soliciten, siempre que no haya constancia expresa de impedimento legal.

En el caso de que uno de los progenitores o tutores del alumno o alumna solicite duplicado de la informacion
escrita o el envio a otra direccién postal distinta a la del domicilio familiar del menor que figura en la matricula,
y dado que el centro desconoce su situacion legal y familiar, el procedimiento a seguir, salvo regulacion

especifica que establezca la normativa educativa, sera el siguiente:
1. La solicitud debe hacerse por escrito y presentarse en la secretaria del centro.

2. Una vez recibida la solicitud, la secretaria enviara un oficio a la persona que en su momento haya firmado

la matricula y que figura como destinatario de la correspondencia referida al alumno.

3. En dicho oficio se le otorgara un plazo de 10 dias naturales a partir de la fecha de registro de salida de
secretaria para que, en su caso, alegue y documente razones juridicas que impidan proporcionar informacion

a la persona que la solicita.

4. Transcurrido el plazo de 10 dias sin haber recibido alegaciones, se procedera a enviar la documentacién e

informacion solicitadas.

5. De no haber circunstancia en contra, esta ausencia de impedimento legal se entendera extendida a los

siguientes cursos académicos hasta la finalizacidn de la estancia del estudiante en el centro.

Este procedimiento no ha de entenderse como autorizacion de una parte a la otra, sino Unicamente como

constatacion por parte del centro de ausencia de impedimento legal.

En el caso de que quien solicite informacion no sea ninguno de los progenitores, incluso aunque sea familiar,
se le requerira auto judicial donde se le otorgue poder o custodia, o autorizacion firmada por uno de los
progenitores o tutores legales que detente la patria potestad del menor. En todo caso, se seguira el

procedimiento descrito en los puntos 1 a 5 anteriores.

5.- ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

5.1.- Normas generales

La asistencia a clase

La asistencia a todas las clases es un derecho y un deber del alumnado, por lo tanto, es obligatoria en todas
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las ensefianzas presenciales. Cualquier ausencia a clase debera ser necesariamente registrada por los
docentes de la sesidén correspondiente en los sistemas de gestién del centro (SIGAD o la aplicacion
establecida al efecto por la administracion educativa) y se informara de ello a la familia o se notificara al
alumno, si este es mayor de edad. En caso de reiteracion o siempre que un docente o tutor lo solicite, las
ausencias deberan justificarse mediante la documentacién acreditativa correspondiente: motivo familiar,
médico u otra circunstancia personal, incluso aquellas ausencias producidas por actividades o disposiciones
derivadas de los érganos docentes o directivos del centro. A la vista de la motivacion de las ausencias, el
titular de una materia o el tutor del grupo propondra a la Direccion del centro la medida adecuada en cada

caso:
1. Comunicacién a la Comisién de Absentismo Escolar.
2. Pérdida del derecho a la evaluacién continua.

3. Renuncia a convocatoria.

4. Anulacion de matricula.

La medida 1 es aplicable a la ESO y FPB, la medida 2 es aplicable a todas las ensefianzas del centro de

caracter presencial. Las medidas 3 y 4 son aplicables a los tres niveles de Formacion Profesional.

En ESO la justificacion de la ausencia puntual del estudiante queda sometida al criterio de sus padres o
representantes legales o al requerimiento del docente de la materia. Salvo casos especiales, se considera
que la anotacién de la incidencia "Ausente de clase" reflejada y publicada en el sistema de gestién (SIGAD)
indica que en esa fecha el alumno o alumna no ha estado presente en la clase sefalada, con independencia
de que dicha ausencia esté o no justificada. El conocimiento de la justificacion o no de la ausencia corresponde

a los padres del alumno o alumna.

En Bachillerato y sin perjuicio de lo dispuesto en parrafos anteriores, cuando un estudiante falte a clase
debera, en un plazo no superior a los tres dias posteriores a su incorporacion, presentar a su tutor, un

justificante de la misma, que sera validado por la Jefatura de estudios.

La justificacion de ausencias se realizara siempre por escrito en documento firmado por el padre, madre o

tutor del alumno y debera estar en posesion del tutor en las 48 horas siguientes a la incorporacion.

En caso de faltas que se produzcan en la realizacion de examenes u otras pruebas destinadas a la calificacion,
el padre, madre o tutor debera reflejar explicitamente su conocimiento de dicha circunstancia. El alumnado
debe presentar el justificante de falta a examen al profesor correspondiente para, si procede, poder realizarlo.

Dicho justificante, esta en Conserjeria.
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Los justificantes de las faltas de asistencia del alumnado estan en Conserjeria.

Los departamentos didacticos contemplaran la justificacion de las faltas a las pruebas de evaluacion en sus

programaciones.

Desde Jefatura de estudios, una vez que el estudiante haya acumulado el numero de faltas estipulado por el
Equipo Directivo, se le entregara la medida correctora por escrito y en ella estara escrito los motivos de la
sancion al igual que también estara puesto los dias que tiene la familia para las alegaciones a la sancion y se

enviara a la familia la notificacion.

En Formacion Profesional presencial la asistencia a clase es, asimismo, obligatoria, por lo que se podra perder
el derecho a la evaluacion continua al superar el 15% de faltas en cada uno de los médulos profesionales. En
la modalidad a distancia se podra aplicar la medida 4 en caso de no acceder a la plataforma durante el periodo

que estipule la normativa correspondiente.

A los estudiantes con materias 0 médulos convalidados o de los que estén exentos, a cuya convocatoria
hayan renunciado, sean repetidores o con matricula no completa, no se les computara falta de asistencia en
las horas en que se impartan las clases de materias o0 modulos a las que no tengan que acudir y deberan
permanecer en el centro, salvo los casos contemplados en el apartado “5.2.5. Condiciones para la salida del

centro durante la jornada escolar’ de este Reglamento.
La puntualidad

La puntualidad diaria a todas las clases es, igualmente, un deber. Los retrasos a clase suponen una falta de
respeto a la actividad docente de todo el grupo. Por ello, la impuntualidad reiterada debera recogerse en
SIGAD y motivara una medida correctiva de acuerdo con este reglamento. Cuando un estudiante incurra en

tres retrasos, supondra una amonestacion por escrito.

El derecho de reunién

Los estudiantes que, individual o colectivamente, decidan no asistir a sus clases tendran computada su

ausencia como no justificada.

Sin embargo, las decisiones colectivas adoptadas por el alumnado a partir del tercer curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria, con respecto a la inasistencia a clase, no tendran la consideracion de conductas
contrarias a la convivencia del centro ni seran objeto de correccion cuando estas hayan sido resultado del
ejercicio del derecho de reuniéon y sean comunicadas previamente a la direccién del centro por el érgano

correspondiente de representacion del alumnado.
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En este caso y de acuerdo con lo que se establece en este reglamento:

a) El érgano de representacion del alumnado, la Junta de delegados, comunicara tal circunstancia a la

direccion del centro en el plazo y forma establecidos.

b) La direccién del centro comunicara esta circunstancia a las familias o representantes legales del alumnado

menor de edad no emancipado.

c) La autorizacién del padre, madre, o representante legal del alumno para no asistir a clase, supondra la

exoneracion de cualquier responsabilidad del centro derivada de la actuacién del estudiante fuera del mismo.

El derecho de huelga del alumnado

Las convocatorias de huelga de estudiantes promovidas por los sindicatos o asociaciones estudiantiles de
ambito estatal o autonémico podran ser secundadas por el alumnado del centro conforme a los siguientes

criterios:

1. Podran ejercer su derecho de huelga todos los estudiantes matriculados en el centro a partir de tercer curso

de Educacion Secundaria Obligatoria.

2. Si la convocatoria de la huelga es para la jornada completa, se entiende que quien desee ejercer este
derecho lo hara no asistiendo a ninguna hora lectiva; es decir, no asistiendo al centro en toda la jornada. Por
tanto, el estudiante que acuda al centro no podra exigir a la Direccidn que le deje salir para ejercer su derecho
de huelga, salvo que su presencia en el centro se deba a causas extraordinarias que han de ser valoradas
por la propia Direccion del centro.

3. En las convocatorias que no afecten a la jornada completa, el alumnado menor de edad debera disponer
de una autorizacion escrita y firmada por sus padres o representantes legales con anterioridad a la salida del

centro para ejercer el derecho de huelga.

4. Lainasistencia a clase por el ejercicio de este derecho sera computada y publicada en el sistema de gestion
(SIGAD) con el fin de que el propio alumno, sus padres o representantes legales, en caso de alumnos menores

de edad, conozcan la ausencia, aunque no sera considerada como falta injustificada.
Otras normas generales

La Jefatura de Estudios podra modificar los horarios de los profesores y grupos puntualmente o

permanentemente, previa comunicacién a Inspeccion, por necesidades organizativas del centro.
El alumnado participara en las actividades orientadas al desarrollo de los planes de estudio, cumplira los
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horarios aprobados, seguira las orientaciones del profesorado respecto de la ensefianza que imparte y

respetara el derecho al estudio de sus compafieros.

Durante la actividad académica, el alumnado permanecera en las aulas, salvo circunstancias especiales

justificadas.

Los profesores no podran cambiar el aula que tienen asignada en su horario ni de forma ocasional ni
permanente, salvo por circunstancias especiales y siempre que se haya aceptado el cambio en Jefatura de

Estudios.

Las puertas permaneceran cerradas al exterior durante el transcurso de la jornada lectiva de mafiana para

garantizar la seguridad.

Si por alguna circunstancia se precisa el uso del ascensor, se solicitara una llave en conserjeria, que debera
ser devuelta una vez finalizada su necesidad. Con el fin de garantizar la devolucion de la llave y el uso correcto

de la instalacion, se podra solicitar una fianza en depésito.

Imagenes obtenidas en el curso de actividades programadas por el centro

Si no hay manifestacion en contra por escrito, se considera que el alumnado mayor de edad o las familias, en
el caso de los menores de edad, autoriza al IES Rio Gallego para que a lo largo del curso la imagen del
alumno o alumna, como participante en actividades programadas por el centro (informativas, educativas,
deportivas, culturales, etc.)., pueda ser mostrada en medios audiovisuales de difusion interna o externa,

referidos siempre al propio centro.

La autorizacion se recogera en el momento de la matricula. En el caso de que no se autorice la publicacién
de imagenes, debera hacerlo constar en escrito remitido a la Direccion del centro y presentado en Secretaria.

En todo caso, se aplicara lo dispuesto en la legislacidn vigente sobre proteccion de datos de caracter personal.

Se informara a los tutores sobre el alumnado que no desee aparecer en imagenes.

Utilizaciéon de indumentaria adecuada

La indumentaria sera la adecuada para favorecer el maximo aprovechamiento de las actividades educativas.
Por ello se debera portar el equipamiento adecuado, como ropa deportiva cuando sea necesaria en las
actividades de Educacion Fisica, bata en las actividades en laboratorios y prendas adecuadas para el trabajo
en talleres cuando el profesorado lo determine. En las actividades en las que se requieran equipos de
proteccion (mascarillas, gafas de seguridad, guantes, casco, calzado de seguridad, ...), su uso sera

obligatorio.
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Asimismo no esta permitido participar en las actividades educativas con la cabeza cubierta por gorros,
pafuelos, cascos y otros accesorios, especialmente si pueden suponer un riesgo para la seguridad o dificultar

el aprendizaje propio o de otras personas.

Dentro del centro no deberan portarse auriculares, cascos u otros elementos que puedan dificultar la audicion.

Se podra impedir el acceso a clase cuando no se cumpla esta norma.

5.2.- Durante la jornada escolar

El comienzo de la jornada escolar
Para mayor fluidez y seguridad se abriran las puertas de acceso al centro cinco minutos antes de la hora
oficial de entrada (8,20 h).

Las puertas se cerraran, en el turno matinal, a los diez minutos tras la hora oficial de entrada (8,40 h).

La puerta central permanecera cerrada y atendida de manera ininterrumpida por el personal de conserjeria

durante toda la jornada escolar en horario de mafana.

Los alumnos/as de Secundaria que lleguen hasta quince minutos tarde a primera hora entraran al centro y
acudiran a sus clases donde les pondran el correspondiente retraso salvo que esté justificado. Los demas se

qguedaran en la biblioteca con el profesor de guardia correspondiente.

Los alumnos de F.P que lleguen tarde a primera hora permaneceran en la biblioteca hasta el comienzo de la

siguiente hora.

Regulacion de los cambios de clase y transito por las dependencias del instituto
Las pausas de cinco minutos entre clases son periodos de descanso para los alumnos de ESO y Bachillerato

que permaneceran dentro del aula, salvo alguna necesidad o cambio de espacio.

Cuando el aula quede vacia, el profesor saliente cerrara con llave hasta su nueva utilizacién. El transito por

los pasillos sera ordenado, controlado por el profesorado de guardia.

Recreo

Las aulas permaneceran cerradas con llave y el alumnado permanecera en el patio de recreo. Los docentes
se responsabilizaran del cierre y apertura de las aulas. Los estudiantes no podran permanecer en las zonas

exclusivas para profesorado.

Los estudiantes de Bachillerato y Formacion Profesional, cuarto de la ESO y FP Basica, podran permanecer
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en el centro o salir del mismo (previa autorizacién entregada en Jefatura al comienzo del curso) en el periodo

de recreo, previa identificacion y siguiendo las indicaciones del profesorado.

A criterio del profesorado de guardia de recreo, o en su caso Jefatura de estudios, cuando las condiciones
meteorolégicas hagan dificil la permanencia del alumnado en los patios, podran permanecer en el interior del
centro respetando las normas de convivencia: los grupos de Bachillerato o Formacién Profesional en las aulas
del grupo, siempre con un profesor como responsable, y los grupos de ESO, en sus clases de referencia,
biblioteca y zona del patio cubierta.

La biblioteca permanecera abierta durante los recreos, siempre con un docente al cargo.

El final de la jornada escolar

Al finalizar la jornada escolar el aula quedara ordenada y con las luces apagadas. Jefatura de Estudios
establecera, junto con los tutores, pautas para conseguir este objetivo. El Ultimo docente de la jornada lectiva
de cada espacio debera velar por que la clase quede en perfectas condiciones, con los equipos e iluminacion

apagados y la puerta cerrada, recordando la necesidad de respetar las instalaciones de uso comun.
Condiciones para la salida del centro durante la jornada escolar

Los estudiantes sélo podran salir del centro en las siguientes circunstancias:
Alumnado menor de edad

a) Que se persone su padre, madre o tutor con el fin de recoger al estudiante por algin motivo justificado
(enfermedad, visita médica,etc.). En ese caso, quien se haga cargo de él debera cumplimentar y firmar en
conserjeria un documento donde consten nombre y apellidos del alumno o alumna, fecha, hora, motivo e

identificacion completa de la persona que lo recoge.

b) Disponer de comunicacion escrita de sus padres o tutores que dejaran en informacion, firmando y anotando
su salida en registro o, si la causa es sobrevenida, comunicacion escrita de sus padres a Jefatura de Estudios

por el procedimiento que se establezca.
Alumnado mayor de edad

En caso de alumnado mayor de edad, deberan justificar su salida mostrando algun tipo de identificacion. No
obstante, esto no les exime de su obligacion de asistir a clase y cumplir las normas de convivencia del centro.
Si no se dan estas circunstancias, no se podra abandonar el centro salvo en situaciones especiales que se

expondran al equipo directivo para su consideracion.
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Alumnado con matricula no completa y circunstancias especiales

Los estudiantes con materias 0 médulos convalidados, de los que estén exentos, a cuya convocatoria hayan
renunciado, repetidores o con matricula no completa, podran salir del centro en los siguientes casos y siempre

con la acreditacion correspondiente:

- Mayores de edad.

- 2° de Bachillerato.

- Formacién profesional, siempre que sean mayores de 16 anos.

- Si se produce la falta de un profesor a ultima hora de la jornada y no deja trabajo para su grupo. En el caso
de alumnado menor de edad sera necesario disponer de autorizacion firmada por sus padres o tutores al
efecto en el caso de la F.P de Secundaria solo pueden salir 1° y 2° de Bachillerato.

En todos los casos la salida debera ser autorizada explicitamente por Jefatura de Estudios.

5.3.- Las sustituciones del profesorado ausente y otras actuaciones del profesorado

El profesorado de guardia de aula sera responsable de los grupos que se encuentren sin profesor por
cualquier circunstancia, orientaran sus actividades y velaran por el orden y buen funcionamiento del centro.

Lo mismo debera cumplirse en los periodos de recreo y en los cambios de clase.

Suplencias del profesorado ausente

En la sala de profesores, Jefatura de estudios informara, tan pronto como conozca el hecho, de los docentes
ausentes, grupo y aula que les corresponde en cada una de las sesiones asi como de alguna especial
circunstancia, si la hubiera. Se designara el docente suplente con los criterios de adjudicacion que el equipo

directivo hara publicos en cada curso escolar.

Si la ausencia del docente se prevé en la ultima, los componentes de los grupos de Formacion Profesional y
Bachillerato podran salir del centro siempre y cuando no tengan programada actividad lectiva o
complementaria posterior dentro de la jornada escolar siempre que no se haya dejado tarea para esa sesién

y siempre con autorizacion expresa de Jefatura de Estudios.

Los grupos de ESO y FP ( menores de 16) no podran ausentarse en ningun caso y permaneceran en su aula

o en la biblioteca con el profesorado de guardia.

Cuando las circunstancias del horario del profesorado lo permita, los grupos de Formacion Profesional (grados
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medio y superior) y Bachillerato podran adelantar la ultima o dos ultimas clases programadas a los huecos
producidos en su horario en la misma jornada lectiva por la ausencia de un docente, pudiendo salir de este
modo una o dos horas antes de la finalizacion de la jornada, siempre con autorizacion expresa de Jefatura de
Estudios. Queda expresamente excluido de esta posibilidad el alumnado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Formacién Profesional Basica.

En caso de ausencias del profesorado en una sesion en la que el grupo esté desdoblado, el docente del grupo

desdoblado atendera al grupo completo siempre que sea posible.

La atencién del alumnado en sesiones asignadas a aulas especificas podra realizarse en aulas de grupo, si
estan libres, o en espacios comunes: aula de usos multiples, biblioteca, pistas deportivas u otras. En todos
los casos, el profesorado de guardia esta obligado a controlar la asistencia y registrar la ausencia de los

alumnos.

Los docentes que no tengan adjudicada suplencia recorreran las instalaciones del centro velando por el orden
y comprobando que todos los grupos estan atendidos. Seguidamente permaneceran en la sala de profesores

para atender cualquier situacion imprevista y uno de ellos en la biblioteca.

Excepcionalmente, y por alguna causa concreta y determinada, el profesorado de guardia podra permanecer
en un lugar distinto a la sala de profesores siempre que avise de tal circunstancia a Jefatura de estudios y la

justifique.

El profesorado de guardia no puede programar en esa hora reuniones, citas con padres o madres de alumnos

ni cualquier otra actividad que le impida realizar la guardia.

En todo caso, si pasados diez minutos del inicio de la clase no se hubiera personado un docente en el aula,

el delegado del grupo debera acudir a Jefatura de Estudios para informar de esa situacion.

El profesorado de guardia de biblioteca se responsabilizara del cumplimiento de las normas especificas de
este espacio.

El profesorado que se encuentre realizando una actividad extraescolar o complementaria, dentro o fuera del
centro, contabilizara las horas de guardia en dicho periodo como guardias realizadas.

En las ensefianzas de Formacion Profesional esta implantado el sistema de guardias de contingencia. Este
sistema, cuya continuidad se establece cada curso a propuesta de los departamentos de familia profesional,
consiste en que los componentes del departamento asumen las sustituciones de otros integrantes del mismo,
tanto si estan previstas de antemano como si son sobrevenidas. Esta propuesta debera ser validada por

Jefatura de estudios. De esta forma se garantiza que el alumnado que se encuentre en espacios especificos
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pueda continuar utilizadndolos encontrandose en ellos profesorado familiarizado con esas”instalaciones y

equipamientos.

Atencién al alumnado en tiempo de recreo

El tiempo de recreo forma parte de la jornada lectiva y los estudiantes deben estar atendidos y cumplir las
normas de convivencia. Para velar por ello, se dedicaran periodos dentro de las guardias del profesorado en
diferentes zonas del centro: vestibulo, biblioteca y patio. Los estudiantes deberan permanecer en el patio
durante el recreo, no en las instalaciones exclusivas para el profesorado. También podran hacer uso de la

biblioteca.

Atencion al alumnado en los cambios de clase

Especialmente en la zona donde se ubican los grupos de ESO, se destinaran docentes que conozcan a ese
alumnado y que, preferentemente, impartan clase a esas horas en la zona, para que los estudiantes no estén
desatendidos, favoreciendo asi el transito ordenado de los grupos que cambian de espacio y el ambiente de
descanso en las aulas. No debe permitirse la salida al bafio en los cinco minutos entre un periodo lectivo y

otro, salvo circunstancias excepcionales que debera valorar el profesorado de guardia.
5.4. Actividades complementarias y extraescolares
Dentro de su organizacién se debera contemplar necesariamente:

1. Informacién al alumnado y sus familias sobre los objetivos de la actividad, programa, precios, fechas y

horarios de acuerdo con el procedimiento establecido por el departamento competente en estas actividades.
2. Autorizacion escrita firmada por la familia, en el caso de menores de edad, de la participacion en la actividad.

3. Inclusién en las programaciones de los departamentos didacticos o, en su caso, comunicacion con quince

dias de antelacioén a Direccidn, reflejandolo posteriormente en la memoria final del departamento.

4. En el caso de las actividades desarrolladas en el propio centro, profesorado acompafante, que sera el que

corresponde a los alumnos en su sesién de clase.

5. En las actividades que suponen salida del centro, los docentes acompafiantes, con caracter general, seran
uno por cada veinte estudiantes o fraccion, aunque excepcionalmente puedan variar estas ratios dependiendo

del destino, edad, o tipo de actividad, siempre de acuerdo con las instrucciones del equipo directivo.
6. Comunicacion previa, individual y escrita (por correo corporativo), al profesorado afectado por la actividad

realizada por los docentes organizadores de la misma.
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7. Publicacion, por parte de los organizadores de la actividad, en el tablon de anuncios/de la sala de

profesores: fechas, horario, alumnado que participa y docentes acompafantes.

8. Los docentes que se ausenten deberan dejar en Jefatura de estudios actividades programadas para los

grupos que quedan sin recibir sus clases.

9. En el caso de las actividades extraescolares, con grupos reducidos de alumnos, los estudiantes que
participen deberan asumir que las clases continian y tendran que recuperar las actividades desarrolladas
aunque el profesorado facilitara la asistencia a las actividades programadas por el centro. El profesorado de
cada materia facilitara los materiales necesarios para la puesta al dia de los estudiantes que hayan participado

en las actividades.

11. En cualquier caso, de las actividades que estuvieran programadas y que, por alguna circunstancia, no
pudieran llevarse a cabo, se informara a alumnado y familias y se reembolsara la aportacion econdémica que

estas hubieran efectuado.

12. Cuando la actividad se lleve a cabo y un estudiante no asista por motivo o decisiéon personal o de su
familia, no se devolvera la aportacién econdémica, salvo en casos muy excepcionales que han de ser valorados

por la Direccion del centro.

13. Cuando la realizacion de la actividad suponga la necesidad de pernoctacion, el profesorado acompanante
podra percibir las indemnizaciones por razén del servicio que correspondan como consecuencia de los gastos
de alojamiento y manutencion cuando estos no estén incluidos en el conjunto de la actividad. Las cuantias

seran aprobadas y revisadas por el Consejo Escolar.

14. En las actividades extraescolares deben participar un 75% de los alumnos implicados, para que dicha
actividad se lleve a cabo. Si no es asi, se valorara por Direccién la realizacién de dicha actividad .Estan
exentos de porcentaje los viajes de grupos que se realizan desde el centro como son el viaje de estudios,

Semana Blanca english week,etc...

Actividades complementarias
Son actividades complementarias todas aquellas que, no siendo la tarea comun y habitual de clase, son

necesarias para completar la formacion del alumnado en una materia o modulo determinados.

Estas actividades deberan ser programadas para todo el alumnado matriculado en la materia a la que afecta
como complemento y realizadas por la totalidad del grupo. Se consideran de caracter obligatorio tanto para
profesorado como para alumnado. Se contempla, no obstante, la posibilidad de programar distintas

actividades para una misma materia de un mismo curso siempre que se deba al distinto agrupamiento del
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alumnado por su nivel de competencia en la misma. Tal es el caso, por ejemplo, de los distintos niveles de
lengua extranjera, segun provengan de secciones bilingies en educacion primaria o inicien en el centro el

estudio de dicha lengua extranjera.

Si la familia de un estudiante se negase a la participacion del mismo en la actividad, esta le seria sustituida

por un trabajo que deberia aportar segun las indicaciones del docente correspondiente.

En el caso de que la actividad suponga un coste econémico para el alumnado, se procurara que sea el menor
posible. Si se detecta dificultad en algun caso concreto para afrontar el gasto, el centro adoptara, con la debida
reserva, las medidas necesarias para que no deje de acudir a la actividad por razones econdémicas. El

alumnado becado esta exento de sufragar los gastos de la actividad.

Actividades extraescolares

Se consideran actividades extraescolares aquellas que se realizan con un fin ludico o social y que no forman
parte como tal del contenido de ninguna materia del curriculo. No son de caracter obligatorio, aunque deben
ser programadas para todo el alumnado de un mismo curso o nivel educativo. Tal es el caso, por ejemplo, de
las visitas a museos, salidas a la naturaleza, sesiones de teatro, excursiones de fin de trimestre, viajes de
estudios o intercambios.

En todas las actividades extraescolares y complementarias, dentro o fuera del centro, deben cumplirse las
normas de convivencia establecidas en este RRI.

Las actividades complementarias y extraescolares se organizaran siempre siguiendo el procedimiento
establecido por el Departamento de Actividades complementarias y extraescolares y, antes de su publicacion,
el profesorado responsable de la actividad dejara en el tablon de la sala de profesores tanto los profesores
como los alumnos participantes. El profesorado que cubra esas guardias, tendra que poner falta de asistencia
al alumnado que no haya participado en la actividad y que no haya ido al centro. Todos los alumnos que no
participen en este tipo de actividades deben asistir a clase.

En todo caso, tanto las actividades complementarias como las extraescolares que sean consideradas de
interés para la formacioén, suponen un esfuerzo afiadido a la labor docente cotidiana y debera valorarse la
actuacion e implicacion del profesorado. Estaran incluidas en las programaciones de los departamentos, en
la Programacion General Anual (en la seccion prevista para estas actividades dentro de la programacion del
Departamento de Actividades complementarias y extraescolares) o, si surgen tras la elaboraciéon de las
programaciones o se consideran interesantes con posterioridad, seran programadas con el Departamento de
Actividades complementarias y extraescolares y, posteriormente, seran autorizadas por la Direccion del

centro. Siempre seran ofertadas a todo el alumnado que cursa una misma materia dentro de cada nivel
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educativo.

Se procurara la minima interrupcion de las actividades académicas. Por ello, sera imprescindible atender
cuidadosamente a las fechas. En el caso de las actividades extraescolares, salvo imperativos externos, y
siempre con el acuerdo de Jefatura de Estudios, deberan celebrarse a final de cada periodo de evaluacion o

trimestre.

Jefatura de Estudios conocera con la mayor antelacién la participacion en la actividad y organizara un horario

especial que garantice la atencién del alumnado y el correcto desarrollo de las actividades programadas.

En la participacion de estas actividades, por considerar de gran importancia su aprovechamiento y para
garantizar el 6ptimo desarrollo de las mismas, se tendra en cuenta la actitud del alumnado, se valorara la
asistencia de quien haya recibido amonestaciones o cuya conducta haya sido corregida con la pérdida del

derecho a participar en actividades complementarias o extraescolares.

En caso de haber mas solicitudes que plazas se procedera a su baremacion de acuerdo con los criterios

aprobados por los 6rganos colegiados y expuestos al publico.
Tipos de actividades segun su ubicacion:

a) Dentro del centro y del horario lectivo. El profesorado afectado recibira la informaciéon con la mayor
antelacion posible y acompafara presencialmente a los estudiantes que le corresponden en su sesion de

clase colaborando a su mejor desarrollo y aprovechamiento.

b) Fuera del centro y desarrolladas en una misma jornada: visitas o excursiones.
c) Fuera del centro y de mas de un dia de duracion: viajes de estudios e intercambios.

En las de tipo b) y c) el profesorado acompafara voluntariamente, estudiara las mejores posibilidades y
tendra en cuenta que deben autofinanciarse con los ingresos de los estudiantes participantes y, en su caso,
con las subvenciones especificas que, en su caso, se reciban, contemplando siempre los gastos totales de la
actividad, puesto que el centro no dispone de partida presupuestaria al efecto.

6.- ACTUACION EN CASO DE ACCIDENTES O PROBLEMAS DE SALUD

6.1.- En caso de enfermedad

El estudiante acudira a Jefatura de estudios.

Algun componente del equipo directivo, comunicara de inmediato a la familia la contingencia correspondiente.
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La familia debera hacerse cargo de la situacion a la mayor brevedad posible.
En ningun caso se administrara medicamento alguno.

En caso de sospecha de enfermedad contagiosa, se conducira a la persona indispuesta a un lugar ventilado

y tranquilo mientras llega su familia.
6.2.- En caso de accidente.

Si fuera posible, traslado del alumno y comunicacion del accidente escolar al equipo directivo.
El equipo directivo, comunicara de inmediato a la familia del alumno la contingencia correspondiente.

Si la persona accidentada puede valerse por si misma y no se requiere asistencia sanitaria inmediata se

esperara a que lleguen los familiares para hacerse cargo del mismo.
En caso contrario, el equipo directivo, llamara a los servicios de urgencia.

Si se puede esperar a la llegada de los familiares, estos seran los que se hagan cargo del alumno a partir de

ese momento y lo acompanaran.

Cuando los familiares de la victima no puedan acompanarla, debera ser un representante del centro el que lo

haga y permanezca con él en urgencias hasta que acudan los familiares.

Sequro Escolar:

a. El alumnado de 1° y 2° de ESO no tiene seguro escolar. Cualquier contingencia esta cubierta por la
asistencia sanitaria de su familia, circunstancia esta que debe conocerse previamente para realizar el

traslado al servicio sanitario adecuado.

b. A partir de 3° de ESO, la Comunidad Auténoma de Aragdn asume la asistencia de todos los alumnos
tanto espafioles como extranjeros. Por tanto, cuando un alumno precise asistencia sanitaria podra dirigirse,
bien al Centro de Salud asignado a su domicilio habitual o, en caso de urgencias, al mas cercano, o, si se

entendiera necesario, podra ser requerida la presencia del 061 Aragon.

Las situaciones derivadas de la realizacion del modulo de FCT se regiran por el procedimiento especifico

establecido al efecto, que tienen obligacion de conocer los tutores de ese médulo.

De acuerdo con la Resolucion de 16 de marzo de 2015, de la Direccion General de Ordenacion Académica,
la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud y la Direccion General de Salud Publica, del Gobierno

de Aragon, por la que se dictan instrucciones relativas a la organizacion y el funcionamiento de la atencion
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sanitaria no titulada en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon, los-padres o tutores
legales de los alumnos con emergencia sanitaria previsible presentaran una solicitud formal y consentimiento
por escrito (Anexo V de la Resolucion) que se acompanara de la prescripcion médica para la atencion de la

situacién de emergencia (Anexo XI de la Resolucion).

De acuerdo con la Orden de 25 de junio de 2001, del Departamento de Educacién y Ciencia, por la que se
regula la accién educativa para el alumnado que presenta necesidades educativas especiales derivadas de
condiciones personales de discapacidad fisica, psiquica o sensorial 0 como consecuencia de una
sobredotacion intelectual, en caso de escolarizacién de alumnos en “Aula hospitalaria” el tutor coordinara al
equipo docente, recopilara los materiales y pruebas necesarios que entregara en Jefatura de Estudios para

su traslado al estudiante.

7.- EVALUACION Y PROMOCION

7.1.- Aspectos generales

Normativa:

El Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la Carta de derechos y
deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros

educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Orden ECD/518/2022, de 22 de abril, por la que se regulan la evaluacion y la promocién en la Educacion
Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el

Bachillerato y la Formacion Profesional en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Orden ECD/1172/2022, de 2 de agosto, por la que se aprueban el curriculo y las caracteristicas de la
evaluacion de la Educacion Secundaria Obligatoria y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la

comunidad Auténoma de Aragon.

Orden ECD/1173/2022, de 3 de agosto, por la que se aprueban el curriculo y las caracteristicas de la
evaluacién del bachillerato y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la comunidad Auténoma de

Aragon.

Orden de 29 de mayo de 2008, de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se establece la
estructura basica de los curriculos de los ciclos formativos de formacion profesional y su aplicacién en la
Comunidad Auténoma de Aragon y las resoluciones de la Direccion General de Planificacion y Formacion

Profesional.
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Las instrucciones de la Inspecciéon Educativa al respecto.
Concreciones:

La programacion de cada departamento se enviard al correo de Direccidn en las fechas establecidas en las
Instrucciones de comienzo de curso y un extracto de la misma figurara en la pagina web del instituto, a
disposicion de toda la comunidad escolar. Incluira los objetivos, contenidos y criterios o procedimientos de
calificacién de cada materia o médulo del curso o ciclo respectivos, ademas de los planes para la recuperacion
de materias pendientes de cursos anteriores y los procedimientos de evaluacion y calificacién para alumnado

con ausencias prolongadas justificadas tanto por motivos académicos como personales.

Al comienzo de cada curso escolar se informara al alumnado de los saberes basicos que deben conocer en
cada materia, de los criterios de calificacion y los procedimientos y criterios de evaluacion del aprendizaje
para obtener una valoracién positiva, asi como los criterios de promocion y recuperacion de materias

pendientes.

Todo el profesorado dispondra en su horario individual de una hora complementaria para atender cualquier
consulta sobre el proceso de evaluacion de los alumnos y cualquier aclaracion sobre lo establecido en sus
programaciones didacticas, formuladas por el alumnado, sus familias o tutores legales. En todo caso, el
alumnado y sus familias o representantes legales tienen derecho al acceso a las pruebas, controles,
examenes, ejercicios o trabajos escritos en los que se basen las calificaciones otorgadas y a poder revisarlos

con el profesor en el centro.

Sin perjuicio de lo expuesto en el parrafo anterior y de acuerdo con las instrucciones del Director General de
Planificacion y Formacion Profesional sobre el derecho de los alumnos y, en su caso, su familia o tutores
legales a obtener copia de las Pruebas de Evaluacion del alumnado de Educacion Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional en la Comunidad Autbnoma de Aragoén, el
alumnado vy, en su caso, sus padres o tutores legales tendran derecho a obtener copias de las pruebas de
evaluacion que realicen (examenes, trabajos, etc.), una vez hayan sido corregidas, cuando la peticion esté
justificada dentro del proceso de evaluacion del alumno y siempre que lo soliciten en la Secretaria del centro

por escrito y dirigido a la Directora. En dicho escrito se deberan exponer los motivos de dicha solicitud.

Como medida pedagodgica indudable y que, ademas, puede evitar confusiones por parte del alumnado, se
recomienda a todo el profesorado que una vez corregidas las pruebas escritas sean repartidas o mostradas

en clase a los alumnos para su revision.

Los instrumentos de evaluacion (examenes, trabajos, etc.) deben ser conservados al menos durante los tres

meses siguientes a la finalizacion de los procesos de revision o reclamacion tras las evaluaciones finales, vy,
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si hubiese otros tipos de recursos, hasta su completa resolucion.
7.2.- Reclamacién de calificaciones finales
El procedimiento de reclamacién ante una calificacion final sera el establecido por la normativa vigente:

Entregado el boletin de las calificaciones finales, en el plazo de dos dias lectivos contando a partir del siguiente
en el que se entrego, el alumnado o su familia o tutores legales podran solicitar por escrito la revision razonada

de la calificacion. El escrito se presentara en el registro de la Secretaria del centro y se dirigira a Direccién.

La Direccién la trasladara a la Jefatura del departamento didactico correspondiente para que al siguiente dia
lectivo a la reclamacion responda con un informe razonado a Direccién ratificando o modificando la
calificaciéon. En el informe se deben constatar las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacién del
alumnado y los criterios que se le han aplicado con lo establecido en el Proyecto Curricular y en la

Programacién Didactica correspondientes, con especial referencia a:

a) Adecuacion de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la

evaluacién del proceso de aprendizaje del alumno con los establecidos en la programacion didactica.

b) Adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados con lo sefalado en la

programacion.

c) Correcta aplicacion de los criterios de calificacion y evaluacion establecidos en la programacién didactica

para la superacion del area o materia.

Direccién comunicara por escrito al alumno y, en su caso, a su familia o tutores legales la decision del

departamento. Asimismo, comunicara la decision al tutor o tutora del grupo del que forma parte el estudiante.

Cuando la solicitud de revision afecte a la promocién o titulacion, se debera celebrar una Junta de Evaluacion
Extraordinaria en un plazo maximo de dos dias lectivos desde la finalizacidn del periodo de revisiéon. En ese
caso, el tutor o tutora levantara acta de la reunién y en ella se reflejard, ademas del acuerdo adoptado, la
motivacion o fundamento de la decisidon adoptada. El tutor o tutora trasladara copia del acta a la Jefatura de
estudios, quien comunicara por escrito al alumno o alumna y su familia o tutores legales la ratificacion o

modificacién de la decisiéon de promocion o titulacion.

Si, tras el proceso de revision, persiste el desacuerdo con la calificacién final de curso obtenida, el interesado
o interesada, su familia o tutores legales podran solicitar por escrito a la Direccion del centro, en el plazo de
dos dias a partir de la Ultima comunicacion, que eleve la reclamacion a la Direccidn del Servicio Provincial de

Educacion.
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La Directora en un plazo no superior a tres dias, remitird el expediente al Servicio Provincial de Educacion
para que en el plazo de quince dias a partir de la recepcion del expediente dicte resolucién motivada que se
comunicara a la Direccidn del centro para su aplicacion y traslado al interesado. En el caso de alumnado de
2° de Bachillerato el proceso se llevara a cabo lo antes posible, debido a la convocatoria de las pruebas de
evaluacién de bachillerato para el acceso a la Universidad.

8 - PROGRAMAS DE REFUERZO Y DESDOBLES

Los programas de refuerzo son propuestas institucionales a las que concurrira el centro para favorecer el

aprendizaje del alumnado con dificultades de aprendizaje, especialmente en las areas instrumentales.

La adhesion a estos programas sera voluntaria, pero una vez se haya formalizado la inscripcion la asistencia

sera obligatoria.

En cuanto a los desdobles, se plantearan al superar las ratios establecidas y su objetivo principal sera
favorecer el desarrollo de las competencias para las que se precisa una atencion mas individualizada.

Se podran realizar con la presencia simultanea de dos docentes en el aula, con la separacion del grupo en
dos espacios diferentes, cada uno de ellos atendido por un docente.

La organizacion de los desdobles dependera del tamafo del grupo, de la materia de que se trate y de las

disponibilidades de espacio en el centro.

9.-DERECHOS Y DEBERES

Todos los miembros de la Comunidad Educativa tienen los derechos y deberes establecidos por la
Constitucion y la legislacion vigente. Los derechos y deberes expuestos a continuacion son fundamentalmente
una sintesis de los expuestos en la Carta de Derechos y Deberes de los miembros de la Comunidad Educativa

(Decreto 73/2011, de 22 de marzo), en el cual se hace una relacién mas pormenorizada de los mismos.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa estan obligados a respetar el ejercicio de los derechos asi
como el cumplimiento de los deberes contenidos en el presente Reglamento. El ejercicio de estos derechos
implica el reconocimiento y respeto de los derechos de todos los miembros de la Comunidad Educativa. Los

6rganos de Gobierno velaran por su cumplimiento.
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9.1.- Derechos y deberes del alumnado

La Carta de Derechos y Deberes de la Comunidad Educativa especifica una serie de principios generales
para el establecimiento y aplicacién de los derechos y deberes de los alumnos, entre los cuales destacamos

los siguientes:

Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin mas distinciones que las derivadas de su edad

y de la ensefianza que estén cursando.

Los centros desarrollaran iniciativas que eviten la discriminacién del alumnado, pondran especial atencién al
respeto de las normas de convivencia y estableceran planes de accion positiva para garantizar la plena

inclusion de todos los alumnos del centro.

Derechos

* Arecibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su personalidad, de acuerdo con los principios y

fines de la educacion establecidos en la legislacion vigente.

» Alla formacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el gjercicio de la tolerancia y

de la libertad dentro de los principios democraticos de la convivencia.

* A la adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos, técnicos,
humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables. Todo ello complementado

con el fomento del analisis, la reflexion y el espiritu critico.
* La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.
* A que se respete su dignidad personal, su libertad de conciencia y su integridad fisica y moral.

* A que su rendimiento escolar sea evaluado con objetividad. Con el fin de garantizar este derecho se

contemplan las siguientes actuaciones:

* A que el Centro haga publicos los criterios generales que se van a aplicar para la evaluacion de los

aprendizajes y la promocion del alumnado.

* A que los tutores y los profesores mantengan una comunicacion fluida con ellos y sus padres en lo relativo
a las valoraciones sobre el aprovechamiento académico de los alumnos y la marcha de su proceso de

aprendizaje.

* A que el Departamento de Educacion establezca el procedimiento para la formulacién y tramitacion de las
reclamaciones contra las calificaciones y decisiones que, como consecuencia del proceso de evaluacion, se

adopten al final de un ciclo o curso.
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» A recibir una orientacion escolar y profesional para conseguir el maximo desarrollo-personal, social y

profesional, segun sus capacidades, aspiraciones o intereses.

* A la libertad de expresién, siempre que el ejercicio de este derecho no vulnere los derechos de los demas

miembros de la comunidad educativa.

A reunirse en el centro durante el horario lectivo para actividades de caracter escolar o extraescolar a las
que pueda atribuirse una finalidad educativa o formativa. Dichas reuniones se celebraran preferentemente
durante los recreos e interfiriendo lo menos posible en el normal desarrollo de las actividades lectivas.
Cuando, como resultado del ejercicio del derecho de reunién, se adopten decisiones colectivas de inasistencia
al centro por parte de los alumnos de 3° y 4° ESO, Bachillerato o Formacién Profesional, estas deberan ser
comunicadas a la Direccion del centro por la Junta de delegados y por los representantes de los alumnos en
el Consejo Escolar. En tal caso la Direccién del centro comunicara esta circunstancia a los padres o
representantes legales de los alumnos, y la autorizacién de estos para no asistir a clase implicara la

exoneracion de cualquier responsabilidad del centro derivada de la actuacion del alumno fuera del centro.

* A participar en el funcionamiento y gestion de la vida del centro a través de los cauces establecidos en la ley
y a elegir, mediante sufragio directo y secreto, a los delegados de grupo y a sus representantes en el Consejo

Escolar.

» Aserinformados por los miembros de la Junta de delegados y por sus representantes en el Consejo Escolar

de las cuestiones propias del centro. Jefatura de estudios facilitara espacios para que puedan realizarlas.

Deberes

+ Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segun sus capacidades, poniendo el interés y

trabajo necesario.
* Asistencia a clase con puntualidad y participacién en las actividades lectivas.
» Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del centro.

» Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje y mostrarle el debido respeto y

consideracion.
» Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus comparieros.

« Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y complementarias. Los alumnos

deben asistir diariamente a clase, sin ausencias injustificadas y respetando los horarios de entrada y salida.

« Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un adecuado clima de
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estudio en el centro docente, respetando el derecho de sus compaferos a la educacion;-y las normas de

organizacion, de funcionamiento y de convivencia del centro educativo.

» Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la dignidad, integridad e intimidad

de todos los miembros de la comunidad educativa.

» Conservar y hacer un buen uso de los materiales didacticos y las instalaciones del centro y respetar las

pertenencias de los otros miembros de la comunidad educativa.

9.2.- Derechos y deberes del profesorado

Derechos

.Articulo 26. Derechos del profesorado. Los profesores, en el ejercicio de sus funciones, tienen los siguientes

derechos:

1. A participar en los 6érganos del centro: Consejo escolar, Claustro de profesores y otros érganos de

coordinacion docente.

2. A desempenfar con libertad su funcion docente de conformidad con los principios establecidos en la Ley
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Num. 68 Boletin Oficial de Aragén 05/04/2011 7349

3. A participar en la elaboracion del Proyecto curricular de etapa, de la Programacién General Anual y las

programaciones didacticas.
4. A participar en la vida del centro y en la gestion de la convivencia escolar.

5. Areunirse en el centro de acuerdo con la legislacion vigente y teniendo en cuenta el normal desarrollo de

las actividades docentes.

6. Al respeto, reconocimiento, colaboracion y apoyo de todos los miembros de la comunidad educativa en el

ejercicio de sus funciones.
7. A utilizar, de acuerdo con sus funciones, los medios materiales y las instalaciones del centro.

8. A recibir formacion continua que posibilite su desarrollo personal y profesional a lo largo de su carrera

docente.

9. Alos demas derechos contemplados en la legislacion vigente.
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Deberes

Articulo 27. Deberes de los profesores
Deberes del profesorado. Los profesores, en el gjercicio de sus funciones, tienen los siguientes deberes:

1. Ejercer sus funciones de acuerdo a la legislacion vigente, al Proyecto educativo de centro, a los Proyectos

Curriculares de Etapa y a lo previsto en el Reglamento de Régimen Interior del centro.

2. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad, integridad e intimidad

de todos los miembros de la comunidad educativa.
3. Favorecer un clima de convivencia y respeto en la comunidad educativa.

4. Informar a la comunidad educativa de las normas de convivencia y de las medidas correctoras aplicadas

a los alumnos por conductas contrarias a la convivencia del centro.

5. Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia y contribuir a la mejora de la convivencia escolar.
6. Velar por la utilizacion de los recursos con responsabilidad y de forma sostenible.

7. Cualquier otro deber contemplado en la legislacion vigente

Articulo 28. Reconocimiento y colaboracién con otros miembros de la comunidad educativa. Los profesores
realizaran su trabajo bajo el principio de colaboraciéon y trabajo en equipo, prestaran reconocimiento,
cooperacién y apoyo al equipo directivo, personal de administracion y servicios y demas miembros de la

comunidad educativa.

9.3.- Derechos y deberes de los padres y madres o tutores legales
Las familias del alumnado son una parte fundamental del instituto y, por tanto, su participacién es basica para

el buen funcionamiento del centro.

Para que la sintonia sea posible es necesaria la cooperacion entre todos los miembros de la comunidad
educativa. Las personas que forman el equipo directivo, los responsables de las tutorias, el profesorado en
general y el personal no docente han de ser conscientes de esa necesidad, que ha de verse también desde
las madres y padres o tutores legales. La comunicacion exige informacion, interés y voluntad de dialogo,

incluyendo las sugerencias, las propuestas o las criticas.

Derechos

* A que sus hijos, hijas o tutelados reciban una formacién con las maximas garantias de calidad.
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* A ser informados a través de los medios que se consideren precisos, de la marcha académica asi como del

comportamiento de sus hijos, hijas o tutelados.

* A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro educativo a través de los
cauces establecidos en la ley y a elegir, mediante sufragio directo y secreto, a sus representantes en el

Consejo Escolar.

* A ser tratados con correccion y respeto.

» A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién académica y profesional de sus hijos.

» A ser informados sobre aquellas decisiones relacionadas con la convivencia escolar que afecten a sus hijos.
» A conocer el Plan de Convivencia y las normas de convivencia del centro.

* A asociarse libremente en la AMPA.

Deberes

» Conocer, participar y apoyar la evolucion del proceso educativo de sus hijos o tutelados, en colaboracion
con el profesorado del centro y las instituciones educativas.

* Asistir a las convocatorias de reuniones de padres y madres, con el profesorado y a contestar a las llamadas,
cartas, etc. que desde el centro se les haga para ser informados.

« Estimular a sus hijos o tutelados para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les encomienden.

» Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad, para que sus

hijos o tutelados cursen los niveles obligatorios de la educacién y asistan regularmente a clase.

* Fomentar en sus hijos, hijas o tutelados, el respeto hacia todos los miembros de la comunidad educativa,

asi como hacia sus companieros y hacia las instalaciones o material del que se dispone.

» Colaborar en todos aquellos aspectos relacionados con la convivencia escolar y en la aplicaciéon y

cumplimiento de las medidas educativas de correccion de conductas que afecten a sus hijos, hijas o tutelados.

* Asistir a las reuniones de los 6rganos colegiados para los que hubiesen sido elegidos y cumplir eficazmente

con las tareas inherentes al cargo.

* Informar a Jefatura de estudios de las circunstancias particulares y familiares que pudieran influir en el

rendimiento de los alumnos. En este supuesto se incluye desde la situacion legal de los padres referidas a

casos de separacion o divorcio, enfermedades del alumno y su atencidn preventiva o la negativa a que la
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imagen del alumno sea publicada en los medios de difusion del instituto.

9.4.- Derechos y deberes del personal no docente

Forman parte del personal no docente de este Instituto, el Personal de Servicios Auxiliares (conserjes), el
Personal Especializado de Servicios Domésticos (limpieza) y el Personal de Administracion. Este personal
presta servicios sin los que la actividad de nuestra comunidad seria imposible realizar. Por ello su presencia

es parte del proceso de formacién que en el centro se desarrolla.
Sus relaciones juridico-laborales con el Gobierno de Aragén estan reguladas en el VII Convenio Colectivo

para el personal laboral que presta servicios en la DGA (BOA 18 de Agosto de 2006).

Derechos

* A ejercer su funcion de acuerdo con las obligaciones del puesto que desempena.

* Al respeto, reconocimiento, colaboracién y apoyo de todos los miembros de la comunidad educativa, en el

cumplimiento de sus funciones.
« A utilizar, segun sus funciones, los medios materiales y las instalaciones del centro.

» A reunirse en el centro de acuerdo con la legislacién vigente y teniendo en cuenta el normal desarrollo de

sus tareas.

* A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro educativo a través de los
cauces establecidos en la ley y a elegir, mediante sufragio directo y secreto, a sus representantes en el

Consejo Escolar.

Deberes

* Ejercer sus funciones de acuerdo con las obligaciones del puesto que desempefa y la legislacion vigente.

» Atender y seguir las instrucciones de la Direccion o, en su caso, del secretario del centro en el gjercicio de

sus funciones.

* Contribuir a la consecucion de los objetivos educativos del centro y, especialmente, de los relativos a la

convivencia.
* Contribuir a la utilizacion de los recursos con responsabilidad.

* Conocer, respetar y velar por el cumplimiento del presente RRI, asi como las decisiones que de acuerdo con

él sean adoptadas por los 6rganos competentes.
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* Asistir a las reuniones de los 6rganos colegiados y comisiones del Consejo Escolar de que-formen parte.

* Dar un trato correcto a todo alumno, profesor o padre que solicite informacion u otro servicio en el ambito de

sus competencias.

» Coordinarse con el resto del personal de su grupo (conserjeria, limpieza, administracion) para realizar una

labor eficiente.

* En el caso de Conserjeria, controlar la entrada y salida de los alumnos siguiendo las instrucciones de la
Directora, asegurarse del correcto estado de las instalaciones del centro antes de proceder a su cierre y

realizar las pequefas tareas de mantenimiento que le asigne la Secretaria.

10.- CORRECCION DE CONDUCTAS DEL ALUMNADO

Aspectos que deben considerarse en la aplicacion de medidas correctoras

A la hora de aplicar dichas medidas correctoras, las correcciones deberan:

Tener un caracter educativo y recuperador, garantizar el respeto a los derechos del resto de los alumnos y

mejorar las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.
Respetar el derecho a la educacion y, en su caso, al de escolarizacion.

Tener en cuenta la edad del alumno con el fin de graduar la aplicacion de las sanciones, tanto para imposicion

de correcciones como para incoar o sobreseer expedientes.

Considerar las circunstancias personales, familiares y sociales antes de resolver el procedimiento corrector.
Se solicitaran a estos efectos los informes que se consideren necesarios y se recomendara a los padres,

tutores o representantes legales e instituciones publicas la adopcion de medidas necesarias.
Respetar la integridad fisica y dignidad personal del alumno y ser proporcionales a su conducta.

En el caso de alumnos menores, sus padres o tutores legales deberan tener puntual informacion sobre las

correcciones de conductas que les afecten.

Asimismo, es importante establecer una cierta gradacion en la aplicacion de medidas correctoras, ya que

cada caso a atender es individual y las circunstancias pueden variar de uno a otro.
Asi pues, podemos considerar una serie de circunstancias atenuantes y agravantes en las conductas que hay

corregir:
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Circunstancias atenuantes:
* Reconocimiento espontaneo de la conducta incorrecta.
* Falta de intencionalidad.
* La peticion de disculpas por la conducta.
* La reparacion voluntaria de los dafios causados.
Circunstancias agravantes:
* Premeditacion y reiteracion.
» Causar dafo o injuria a menores de edad o recién incorporados.

+ Discriminacion por raza, procedencia o nacionalidad, sexo, nivel social, ideas politicas, morales o religiosas,

discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas.

* Falta de arrepentimiento y no pedir disculpas por la accion.

Niveles de actuacidén en la aplicacion de medidas correctoras

Direccion y Jefatura de estudios

Actuaran siempre que se les requiera cuando las actuaciones de los alumnos sean causa de entorpecimiento
de la convivencia del centro. Es funcién de la Direcciéon imponer todas las medidas disciplinarias que
correspondan al alumnado tanto en lo que concierne a las medidas sancionadoras como de justicia

restaurativa.

El Consejo Escolar

El Consejo Escolar del centro velara por el correcto ejercicio de los derechos y deberes del alumnado. Para
facilitar dicho cometido se constituira en su seno una Comision de Convivencia, compuesta por representantes
del profesorado, alumnado, de las familias y equipo directivo pudiendo ser asesorados por un miembro del

departamento de Orientacién del centro.

La Comision de Convivencia podra ser requerida por la Direccién para que participe en la prevencion y
resolucion de conflictos.
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El Tutor

Como profesor mas directamente relacionado con cada grupo de alumnos, es necesario que se encuentre
perfectamente informado de todo lo que concierne a sus alumnos tutelados en lo relativo a la convivencia.
Siempre que cualquier actitud negativa del alumnado lo requiera y, especialmente en la hora de tutoria,

debera:

Establecer compromisos con los alumnos a nivel individual y de grupo encaminados a mejorar su

comportamiento y su rendimiento académico.

Hacer un recordatorio de las mas elementales normas de conducta que se infringen con facilidad en clase,

pasillos, recreos, aseos y cualquier otra dependencia del Centro.

Recibir informacion sobre el comportamiento de sus tutelados directamente de los profesores y de Jefatura

de estudios a través de las amonestaciones escritas.

.El profesorado

Es el responsable directo de que sus clases funcionen correctamente, aplicando para ello las técnicas y

recursos educativos que crean convenientes.

Cuando un alumno impida, pese a ello, el normal desarrollo de la clase, el profesor enviara al alumno (siempre
acompahfado y obligatoriamente con tarea escolar) al profesor de guardia que se encuentre en la biblioteca y

alli permanecera junto a él durante el resto de la clase.

Posteriormente, el profesor que lo ha expulsado, redactara una amonestacion escrita, por medio de SIGAD,

en la que se especificara la causa y en las observaciones escribira con todo detalle lo sucedido

Todo el profesorado se implicara directamente en todo lo que concierne al mantenimiento de las normas de
convivencia, interviniendo y adoptando las medidas que considere necesarias para su mantenimiento.
Asimismo, comunicara a Jefatura de estudios todo aquello que considere relevante, para su conocimiento y

para una mejor coordinacion en las actuaciones.

Las familias podran consultar las incidencias por medio de SIGAD

10.3.Actuaciones para mejorar los comportamientos negativos del alumnado

Las correcciones que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas de convivencia tendran un
caracter educativo y reparador. Deberan corregirse siempre que se produzcan en el recinto escolar, en las
actividades extraescolares o siempre que estén directamente relacionadas con la vida escolar y afecten a
miembros de la comunidad educativa.
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A efectos de la gradacién de las correcciones, reducen la responsabilidad:
El reconocimiento espontaneo.

La actitud de disculpa.

La reparacion voluntaria de los dafos causados.

La falta de intencionalidad.

Por el contrario, acentuan la responsabilidad:

La premeditacion.

La reiteracion.

El dafio u ofensa, incluidos los realizados en las redes sociales u otros entornos virtuales.

El menosprecio o discriminacién por cualquier razén, condicién o circunstancia de cualquier integrante de la

comunidad educativa.

La publicidad de las conductas contrarias a la convivencia, incluyendo las realizadas a través de los medios

de informacién y comunicacion.
La realizacion de las conductas contrarias a la convivencia en presencia de publico.

La incitacion o estimulo a una actuacion colectiva que pueda resultar lesiva para los derechos de los

componentes de la comunidad educativa.

En todo caso, debera escucharse al estudiante e informar, en su caso, a la familia o tutor sobre los

comportamientos negativos.

11.- CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

11.1.- Tipos de conductas contrarias a las normas de convivencia

Seran consideradas conductas contrarias a las normas de convivencia:

Actuacion que perturbe el normal desarrollo de la actividad docente.
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Conductas que dificulten a los demas estudiantes su derecho a aprender.

Incorreccion o desconsideracion, incluyendo el uso de dispositivos electrénicos, hacia otros componentes de
la comunidad educativa.

Actos de indisciplina, agresion fisica o moral.

Actitud pasiva hacia las indicaciones del profesorado.

Deterioro de materiales e instalaciones.

Sustraccion de pertenencias del centro o de otros integrantes de la comunidad educativa.
Uso o presencia de dispositivos electrénicos, salvo indicacion expresa del docente.

Fumar, consumir bebidas alcohdlicas u otras sustancias ilegales, inducir al consumo o consumir otras

sustancias nocivas.
Faltar a clase de forma injustificada.

Incurrir en retrasos reiterados injustificados.

Podran ser corregidas inicialmente, segun su circunstancia, con mediacion formal.

11.2.- Medidas correctivas

En todo caso, podran aplicarse las siguientes medidas correctivas, siempre teniendo en cuenta la existencia

de alumnado transportado, ya que estan sujetos a limitaciones horarias:

Observacion correspondiente, realizada con los sistemas de gestion del centro, preferentemente SIGAD, de

acuerdo con la ordenacion reflejada en este reglamento.

El profesorado, tras realizar la amonestacion, debera reflejarla en SIGAD o ponerla en conocimiento de
Jefatura de estudios. Semanalmente, Jefatura de Estudios de ESO, de Bachillerato o de FP, segun
corresponda hara una recopilacion de los partes de amonestacién que se hayan realizado en cada grupo y lo

comunicara a Direccion.

Realizacién de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora de las actividades del centro y que
sirvan de reflexion o correccion personal de actitudes. El momento de realizacion de estas tareas, lo decidira

el equipo directivo.
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Reparacién del dafio causado a las instalaciones, al material del centro o a las pertenencias de otros
integrantes de la comunidad educativa, incluyendo, si fuera el caso, la restitucion econémica del dafio

causado.
Retencion del dispositivo electrénico hasta el final de la jornada.

Suspension del derecho a participar en actividades complementarias o extraescolares. En el caso de las
actividades complementarias, éstas seran sustituidas por la tarea que considere oportuna el profesorado

responsable de las mismas.
Amonestacién escrita en caso de alcanzar 3 retrasos injustificados.
Cambio de grupo por el plazo maximo de cinco dias.

Suspension del derecho de asistencia al centro por el plazo maximo de cinco dias. Se realizara con
flexibilidad, no teniendo que ser necesariamente los cinco dias consecutivos, atendiendo la valoraciéon o los

intereses la familia o el estudiante y procurando evitar unirlo a fin de semana.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de cinco dias.

Tal como se indica en la Carta de derechos y deberes del alumnado,

- Los alumnos a los que se les aplique alguna de las medidas correctoras de una conducta contraria a las
normas de convivencia o, en su caso, sus padres o representantes legales podran mostrar su desacuerdo
con la aplicacion de las mismas, en el plazo de dos dias lectivos, mediante escrito dirigido al director del

centro, que, tras analizar y valorar las alegaciones presentadas, ratificara o rectificara la medida correctora.

- Las correcciones que se impongan por la realizaciéon de conductas contrarias a las normas de convivencia

seran inmediatamente ejecutivas.

- Prescripcion de conductas y de correcciones. Las conductas contrarias a las normas de convivencia del centro
y las correcciones impuestas como consecuencia de las mismas prescribiran en el plazo de veinte dias

lectivos, contados a partir de la fecha de su realizacién o de su imposicion respectivamente.

12.-CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

12.1.- Caracteristicas de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

Seran consideradas conductas gravemente perjudiciales para la convivencia:
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Actos de indisciplina, agresion fisica o moral grave.

Incitacion al odio, exhibicién de simbolos o emblemas de caracter racista, xenéfobo o discriminatorio para con

otros miembros de la comunidad educativa efectuado por cualquier medio de difusion ya sea fisico o virtual.
Realizacién de actos violentos o incitacién a los mismos.

Actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad fisica de los demas.

Suplantacion de personalidad, negativa o falsedad en la identificacion ante un docente del centro.
Falsificacion de documentos.

Actitud dafiina o negativa que impida el correcto desarrollo de las actividades lectivas, complementarias o

extraescolares.

Deterioro grave, intencionado o reiterado de materiales e instalaciones o de bienes de otros miembros de la

comunidad educativa.

Uso de dispositivos electronicos o utilizacién de imagenes no autorizadas con intencionalidad de reproducir

actuaciones de estudiantes o docentes dentro o fuera del recinto escolar.

Difusion por cualquier medio de imagenes, composiciones o textos degradantes, injuriosos, calumniosos,
infamantes, ofensivos o vejatorios para cualquier miembro de la comunidad educativa, aun cuando éstos

hayan sido proporcionados con caracter privado y voluntario por el o los damnificados.
Presencia de dispositivos electrénicos no autorizados por el profesorado en pruebas orales o escritas.

En Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, alcanzar un 15% de faltas injustificadas en una misma

materia en el transcurso de una evaluacion.

En Formacion Profesional superar en un mismo moédulo profesional un 15% de faltas, justificadas o no,

respecto de la duracion total del médulo.

Reiteracion en retrasos injustificados habiendo sido aplicadas previamente por esta causa medidas

correctivas por conducta contraria a las normas de convivencia.

Incumplimiento de medidas correctivas impuestas con anterioridad.
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12.2.- Medidas correctivas

Podran ser corregidas con:

Justicia restaurativa. Se centra en la identificacion y el rechazo de la conducta desafiante y en la reparacion
del mal provocado en la persona o personas afectadas. A partir de lo sucedido, se promueve la escucha y la
expresion de sentimientos y necesidades, se incluye la empatia para entender de qué manera los hechos
afectan a las personas, se trabaja para cubrir las necesidades, determinar los recursos, los espacios y los
plazos para cumplir los acuerdos, después de haber visualizado un escenario de cambio.La premisa
fundamental es que los seres humanos son mas felices cuando quienes estan en una posicion de autoridad

hacen las cosas con ellos, en lugar de hacerlas contra ellos.

Realizacién de tareas en horario no lectivo.

Suspension del derecho a participar en actividades complementarias o extraescolares.

Cambio de grupo.

Suspension de la prueba y calificacién final negativa en caso de la conducta .

Pérdida del derecho a evaluacion continua a propuesta del docente de la materia.

Suspension del derecho de asistencia al centro entre cinco y hasta veinte dias.

Como medida excepcional, cambio de centro, si se dan las condiciones expuestas en la normativa.

Estos correctivos seran aplicados por la Direccidon del centro. En el caso de 7 y 8 previa instruccién de un

procedimiento corrector, conciliado o comun, tras haber designado a un docente como instructor.

Esta designacion sera encomendada a docentes que garanticen objetividad respecto de las actuaciones del

estudiante, por lo que preferentemente no debe impartir clase a ese grupo.

El procedimiento a seguir para la instruccion del expediente es el previsto en el Decreto 73/2011, de 22 de
marzo, del Gobierno de Aragoén, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de
la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros educativos no universitarios
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Tal como indica la Carta de derechos y deberes del alumnado:

- Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescribiran en el plazo de sesenta
dias lectivos, contados a partir de la fecha de su comision.
Presentado en Claustro el 29 de junio de 2023 49

Aprobado en Consejo Escolar el 30 de junio de 2023



Departamento de Educacion, Culturay Deporte

I@EER_NQ INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
4- s “RiO GALLEGO”
InE mm“ Rio Piedra, 4 50014 ZARAGOZA

Teléfono (976) 58 81 70 Fax (976) 57 04 08
email: iesrgazaragoza@educa.aragon.es

- Las correcciones impuestas como consecuencia de dichas conductas prescribiran a la finalizacién del curso

escolar.

- En todo caso, la Direccion podra imponer al alumno corregido tareas educativas reparadoras del dafno
causado que debera continuar realizando tras la finalizacién del curso escolar y, en su caso, al inicio del curso

siguiente.

Levantamiento de la sancién impuesta

Un alumno podra ser readmitido en las clases o en el centro antes de cumplir todo el tiempo de suspensién

si la Direccion constata que se ha producido un cambio positivo en su actitud y en su conducta.

La Direccion también podra suspender la aplicacion de las medidas correctoras adoptadas si el alumno
corregido y sus padres o representantes legales firman un compromiso educativo para la convivencia. En este
compromiso educativo para la convivencia debera figurar de forma clara y detallada a qué se compromete el
alumno -y sus padres o representantes legales si procede-, para la modificaciéon de su conducta, la enmienda

del dafio causado y la mejora de la convivencia.

La falta de cumplimiento de los compromisos adquiridos por parte del estudiante o de sus padres o

representantes legales determinara la aplicacion inmediata de las medidas correctoras suspendidas.

Cuando la suspensién afecte a actividades complementarias y extraescolares, la Direccidn, a instancias del
alumno sancionado, podra decidir el levantamiento de dicha sancion si se ha observado que ha enmendado

la conducta que llevo a la imposicién de dicha sancion.

13.- ATENCION EDUCATIVA EN CASOS DE SUSPENSION DE ASISTENCIA

La atencion educativa que el profesorado va a prestar a los estudiantes con suspensién de asistencia a clase
tendra estrategias diferenciadas. Se procurara acordarla con la familia o el estudiante mayor de edad y debera
adaptarse a sus circunstancias personales: edad, situaciéon familiar, necesidad de transporte u otras. El
alumnado tendra derecho a asistir a la realizacion de los exdmenes y todo su equipo docente tiene que

asignarle tareas y actividades en el tiempo en el que esta cumpliendo la sancidn establecida.

14.- DISPOSICIONES FINALES
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Teléfono (976) 58 81 70 Fax (976) 57 04 08
email: iesrgazaragoza@educa.aragon.es

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su evaluacion por el Consejo Escolar-del instituto, tras

ser informado al Claustro, y es de obligado cumplimiento para todos los miembros de la comunidad educativa.

Cualquier norma que en lo sucesivo se dicte en el Instituto, debera ajustarse a lo establecido en este

Reglamento.

Todas las referencias a personas para las que en este reglamento se utiliza la forma del masculino genérico

deben entenderse aplicables indistintamente a mujeres y hombres.

En Zaragoza, a 27 de junio de 2023

Equipo Directivo del IES “Rio Gallego”
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